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brain. This multidisciplinary approach describes the main principles of
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Pojem ucenie patri medzi najdolezitejsie pojmy pre ucitelov a teore-
tikov, ktori sa zaoberaju didaktikou. Je preukazatelné, ze vdcsina toho,
¢omu s hovori ucenie, sa odohrava v mozgu. Preto, ak uditelia chcu efek-
tivne riadit procesy ucenia svojich ziakov a didaktici vytvarat kvalitnu
teoriu pre ucitelov, ako to maju robit, obe skupiny musia vediet, ¢o a ako
prebieha v mozgu Ziaka, ked sa uci a priciny. Z odpovedi na tieto otazky
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ziskame aj odpoved na otdzku ako posobit na ziakov (ako vyucovat),
aby sa ziaci ucili efektivne a aj sa naucili to, ¢o sa naucit maju. Vyskumy
[udského mozgu nedavali a zatial ani nedavaju spolahlivé odpovede na
tieto otdzky. Pedagdgovia a psycholégovia za zamerali vo vi¢Som rozsa-
hu na skimanie vonkajsich prejavov ucenia: ako ovplyvni ucenie ziaka,
ak ucitel urobi nejaku ¢innost. Pocas skimaného obdobia ucitelia ziskali
a zhromazdili obrovské skusenosti tymto behavioristickym pristupom.
Pedagogicky a psychologicky vyskum umoznil osvedéené skusenosti zo-
vSeobecnit a vytvorit bohaty systém vedeckych poznatkov o tom ako
sa ucit a ako vyucovat. Pri niektorych zovseobecnenych sktisenostiach
v$ak nepozname spolahlivi odpoved na otazku pric¢iny daného javu.

V poslednych dvoch dekadach vedci vytvorili uéinné pristroje
a technoldgie na skimanie mozgu, ako pocitacova axidlna tomogra-
fia, pozitrdnova emisnd tomografia, ktoré umoznuju velmi podrobne
skumat ¢innost mozgu a jeho casti. Neuroveda, ktora skiima c¢innost
jednotlivych mozgovych buniek a ich mensich komplexov, a kognitivna
veda, ktora skima komplexné kognitivne mechanizmy (re¢, pohyb, ab-
straktnu analyzu), dosiahli vo vyskume mozgu velké tispechy a zasadne
obohatili, ale aj pozmenili doterajsie poznatky o mozgu. Tie vyznamne
ovplyviuju, ako sa ma clovek efektivne ucit a ako ho niekto iny, napr.
ucitel ma ucit.

Podla G. Edelmana (1987), ktory je vyznamnym predstavitelom neu-
rovedy, ludsky mozog je stvoreny na zabezpecenie prezitia ¢loveka a nie
na formalne vyucovanie. Clovek sa najlepsie uéi to, ¢o potrebuje pre fy-
zické, emocné, socialne a ekonomické prezitie.

Vyskumy neurovedcov priniesli novy pohlad na pamait, ktord sa v su-
¢asnosti chape ako proces, ako druh rekonstrukcie mnohych rozlicnych
informacnych blokov nadbyto¢ne

(redundantne) uloZenych v mnohych rozli¢nych miestach mozgu.

Vyskumy v oblasti neurovedy dokazali, Ze:

+ ucenie meni fyzikdlnu Struktdru mozgu,

¢ Strukturdlne zmeny vyvolavaju aj zmenu funkcnej organizacie
mozgu, t.j. ucenie organizuje a reorganizuje mozog,

¢ rdzne oblasti mozgu su pripravené na ucenie v r6znom case.
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Mozgovokompatibilné u¢enie musi spliiat podmienky:

1. Ucitelia musia pomahat vytvarat v mozgoch Ziakov ¢o najviac neu-
ralnych sieti a posilnovat existujuce neuralne siete.

2. Sposob, ako to dosiahnut, je spojit ¢o najviac vyucbu s redlnym Zivo-
tom.

Z vysledkov badani, ktoré su uvedené v literature, vyplyva, ze che-
mické procesy v nasom tele, ktoré reguluju fyziologicky stav organiz-
mu, su rozhodujtice pre vybavovanie si z pamaéti. V dlhodobej pamiiti
zohrava velkt ulohu neurotransmiter acetylcholin. Vybavovanie z pa-
mati je asociacnym procesom, mnozstvo asociacii uciva vyznamne
zlepsuje vybavovanie si z pamiti. Poznanie uciva z viacerych stranok,
vyuzivanie medzipredmetovych vztahov - interdisciplinarny pristup,
je velmi dolezité pre pamétanie. Pamait je nestdla a velmi Iahko tvar-
nitelnd a preto potrebuje byt neustdle aktivna (opakovanie, aplikacia
nauceného), ¢im sa upevnuju (posilnuju) synaptické spojenia medzi
neurénmi.

R. Cloniger (2008) uvadza tri vaSne mozgu:

1. vyhladdvanie nového,
2. vyhladavanie uspokojenia,
3. vyhybanie sa nebezpecenstvu.

Z toho vyplyva, Ze ak maju ucitelia uspokojit vo vyucovani tieto vas-
ne mozgu, mali by:

+ skusat nové veci (nové metédy umoznujuce aktivitu, tvorivost zia-
kov),

+ navodit také aktivity Ziakov, ktoré ich budu uspokojovat, z ktorych
sa ziaci budu tesit (napr. hladanie, objavovanie, prezivanie),

¢ vytvarat pri vyucovani klimu, v ktorej nebude mat miesto strach,
obavy ziakov, ich ohrozenie.

V mozgovokompatibilnom uceni mimoriadnu ulohu zohravaju
emdcie. D. Goleman (1997, s. 273) oznacuje pojmom emocia poci-
ty a s nimi spojené myslienky, psychické a fyzické stavy a tiez pohn-
utky k urcitému konaniu.” Hlavnymi emdciami podla neho st hnev,
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smutok, strach, radost, laska, prekvapenie, odpor, hanba a obava. Emd-
cie vznikaju v limbickom systéme nachddzajucom sa v strede mozgu
medzi mozgovym kmenom a velkym mozgom. Jednou z tloh skoly by
malo byt, aby sa Ziaci naucili poznat a ovlddat svoje emdcie, rozvijat
emocionalnu inteligenciu ziakov.

Okrem emocii sa doraz kladie na hudbu a na telesné cvicenia.
Vyskumy potvrdili, Ze hudba trénuje mozog pre vyssie formy mysle-
nia, zvysuje jeho schopnost mysliet. Podobne viaceré vyskumy potvr-
dili, Ze deti, ktoré pravidelne cvicili, mali pravidelny pohyb, dosahuju
v Skole lepsi prospech ako deti, ktoré pravidelne necvicia. (srov. New-
man, 2001).

Mozgovokompatibilné zlozky

Vyucovanie a integracia obsahu je uc¢inna len vtedy, ked mozgovo-
kompatibilné zlozky pozna a vyuziva v triede kazdy. Medzi tieto zlozky
patri:

+ nepritomnost ohrozenia,

¢ zmysluplny obsah,

+ moznost vyberu,

¢ primerany cas,

¢ obohatené prostredie,
¢ spolupraca,

+ okamzita spatna vazba,
¢ dokonalé zvladnutie,

¢ zamerny pohyb.

Nepritomnost ohrozenia - vytvaranie prostredia dovery

Ludsky mozog je nesmierne zlozity organ z hladiska jeho $truktu-
ry, chemickych reakcii a elektrickych signdlov, ktoré v nom prebiehaju.
Velmi zjednodus$ene, ale z hladiska nasich potrieb velmi vhodne ho
mozno rozdelit na tri zdkladné ,,casti”. Ako prvy prisiel s myslienkou
takéhoto rozdelenia mozgu americky vedec McLean z Bethesdy v §ta-
te Maryland. Tento vedec tvrdi, Ze nd§ mozog, ktory sa vyvijal miliény
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rokov, si moézeme predstavit ako tri mozgy v jednom, pricom kazdy
mozog nesie zodpovednost za jemu vyhradené osobitné ulohy dolezité
pre prezitie ¢cloveka a jeho vyvoj. Kazdy mozog neustale hodnoti potre-
by podla situdcie, aby rozhodol, ktora reakcia je najvhodnejsia.

Mozgovy kmen. Prvy mozog, ktory md viac ako 200 miliénov ro-
kov, m6zeme oznacit ako jasteri mozog (odborne reptilny mozog alebo
mozgovy kmen). To, Ze dnes clovek existuje ako druh, je svedectvom
uspesnej ¢innosti tohto mozgu. Predpoklada sa, ze mozgovy kmen ria-
di vrodené instinktivne sprdvanie, ako je hierarchia dominancie a sub-
misivity, sexudlne spravanie, obrana uzemia, lov pdrenie, hniezdenie,
zdruzovanie sa v stadach, ¢riedach a hranie sa (Hermann, 1990, s. 31).
Je vzdy v stave pohotovosti v situaciach ohrozujucich Zivot, je to cast
mozgu, na ktoru ,,prepneme”, ked reagujeme na okolnosti ohrozujuce
nas zivot. Toto prepnutie ma za nasledok uzatvorenie pristupu k ovela
pomalsie pracujucej mozgovej kore a limbickému systému. Mozgovy
kmen neriadi dorozumievanie sa. A hoci tento mozog ,,vidi“ a reaguje
na vizudlne podnety, je pren typické, Ze tieto informdcie neuklada. Je
to zbytocny luxus, ktory si ludsky organizmus v stave ohrozenia Zivota
nemdze dovolit. Musi IHNED konat.

Druhy mozog, limbicky systém, zohrava prekvapivo zlozitu tlo-
hu. Podla amerického vedca N. Hermanna limbicky systém, aj ked
je znacne mensi ako mozgové hemisféry, zohrava obrovsku tlohu vo
fungovani organizmu, pretoze riadi dolezité procesy, ktoré prebiehaju
v organizme. ,,Ak mozno povazovat zdsobovanie krvou za ukazovatel
dolezitosti organu, potom si treba v§imnut, Ze limbicky systém je jed-
nou z najbohatsie zdsobovanych casti tela. A niet divu! Limbicky sys-
tém riadi proces prijimania potravy, spanok, zobudzanie sa, telesnu
teplotu, chemicku rovnovahu organizmu, ako je hladina cukru v krvi,
frekvenciu tepu srdca, krvny tlak, hormony, pohlavnu ¢innost a emo-
cie. V iom je sustredeny pocit radosti, viny, hladu, smadu, pocity agre-
sivity a hnevu.” (ibid)

Najnovsi vyskum navyse tvrdi, Ze limbicky systém je akymsi vratni-
kom alebo prepinacim zariadenim. Tato funkcia zahrnuje:

¢ premenu informadcii, ktoré mozog dostava, do vhodnej podoby pre

spracovanie,
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+ neustalu kontrolu toku informadcii poddvanych mozgu zmyslami,

¢ ich porovnavanie s predchadzajucimi skiisenostami, smerovanie
informacii do prislusnych paméatovych centier mozgu - tato funk-
cia je potrebna, pretoze informadcie sa neukladaju len v jednej Casti
nasho mozgu, ale v rdmci mozgu sa rozdeluju do oblasti, ktoré su
funk¢ne spojené s povahou informadcie, ktora sa ma zapamatat, na-
priklad slova su ulozené v centre reci, ¢isla v centre pre matematic-
ké operacie a vizuadlne podnety v centre pre zrak,

¢ presun informdcii z kratkodobej do dlhodobej pamaiti.

Ked tento prastary mozog ,,ide do skoly®, neprestava fungovat. Zosta-
va v strehu pri kazdom ohrozeni, ¢i uz skuto¢nom alebo vnimanom.
A ked sa stlaci spina¢ ohrozenia, nastane ,,preradenie” do nizsej tirovne
mozgu, pricom sa uzatvoria vstupy do mozgovej kory, a tak sa narusi
schopnost naucit sa nasobilku, osvojit si algoritmus delenia alebo schop-
nost zarecitovat nejaka basen. Strach zo Sikanovania v triede, strach zo
zlej zndmky, hrozba zosmiesnenia pred inymi - to vSetko sposobuje
~preradenie” z mozgovej kory, sidla ucenia, do nizsich trovni mozgu.

Mozgovd kora. Treti mozog, novy mozog cicavcov alebo velky mo-
zog, je s nami niekolko miliénov rokov. Z evolu¢ného hladiska ide
0 novo vyvinutu ¢ast. Mozgovu koru si mozno predstavit ako multi-
modalny, mnohokanalovy procesor, do ktorého kazdua minuatu prichad-
zaju prostrednictvom 19 zmyslov tisicky informacii. Ak si predstavime
objem tychto informacii, bude sa nam zdat pochopitelné, Ze mozgova
kora je najpomalSou castou z troch spominanych trovni mozgu. Vdaka
mozgovej kore dokdzeme mysliet, riesit problémy, analyzovat, tvorit,
syntetizovat poznatky a zvladat mnozstvo zlozitych tloh.

Této Cast je centrom ucenia. Je to cast ludského mozgu, vdaka ktorej
dokazeme pouzivat jazyk, symboly a predstavy, ked sa uc¢ime nejaky
klasicky literarny text, vdaka ktorej dokazeme skumat zlozité problémy
vied, Studovat starovekud historiu, napisat esej alebo rozmyslat o otdz-
kach buducnosti. Je to ta cast mozgu, v ktorej sa musia Ziaci ,,nachad-
zat” vtedy, ked sa udia.

A tak prvym krokom smerom k mozgovej kompatibilite v triede
je vytvorenie neohrozujuceho prostredia. Bez vytvorenia podmienok
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na zotrvanie ¢innosti mozgu ,,prepnutého” na mozgovu koru by vset-
ko dalsie usilie ucitela mohlo znamenat plytvanie ¢asom. Nasou prvou
ulohou ako uditela, ktory zodpoveda za celkovi atmosféru na vyuco-
vani, je vytvorit prostredie, kde Ziaci pri uceni a rozmyslani zotrvavaju
~prepnuti hore®, teda ich mozgova kéra moze pracovat bez blokad, kto-
ré by vznikli, keby mozog zaregistroval nejaké ohrozenie. Ak sa ndm
to nepodari, potom uz na ni¢om inom nezalezi - nemoze totiz nastat
»akademické ucenie®, ktoré vytvara mentélne programy. Z toho teda vy-
plyva, Ze ucitel musi v triede vytvorit a hlavne udrzat prostredie dovery
a doveryhodnosti, ktoré je zbavené vsetkych skuto¢nych a vnimanych
nebezpecenstiev medzi ucitelom a Ziakmi a medzi Ziakmi navzdjom.

Pravidld vytvdrania neohrozujuceho prostredia v triede:

¢ Treba trvat na tom, aby Ziaci v triede nepouzivali jazyk a postoje
z televiznych situa¢nych komédii. Vytvorme z triedy miesto, kde
spolupracuju rozumné [udské bytosti.

¢ Treba dosiahnut, aby sa Ziaci citili uzndvani ako Iudia, ktori st
doleziti a ktorych stoji za to poznat a stretavat sa s nimi pravidelne,
prinajmensom raz do tyzdiia robme skupinové aktivity (intenzivne
na zaciatku roka, pokym sa nevybuduje vzajomna dovera).

¢ Netreba predpokladat, Ze Ziaci prichddzaju do Skoly s uz osvojeny-
mi socidlnymi zru¢nostami a zru¢nostami Zivota, u¢me ich to.

¢ Treba poskytnut ziakom len zmysluplné kurikulum, ktoré v nich
vzbudzuje ocakdvania, Ze ak im nieco ponukame, zvladnu to a ¢o
je najdolezitejsie, Ze sa oplati venovat tomu pozornost a premyslat
o tom.

Zmysluplny obsah

Podla L. A. Harta (1983, s. 56-63) zmysluplny obsah musi byt pri-
merany veku, a tym zrozumitelny; dostato¢ne bohaty na to, aby vy-
tvaral priestor na ,vyhladavanie vzorovych schém® ako prostriedku
na rozoznavanie alebo vytvaranie vyznamu. Taktiez sa musi dat vyuzit
v skuto¢nom zivote Ziaka a nemoéze obsahovat systém vonkajieho od-
menovania, pretoze mozog je schopny odmenovat sa sam.
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KedZe mozog sa usiluje hladat zmysel vo v§etkom, ¢o nas obklopu-
je, stale hlada vzorové schémy, aby mohol pridelit vyznam vstupnym
informaciam. Jeho ,,aha” vychadza z toho, ze rozoznal vzorovu sché-
mu alebo schémy (z hladiska uciaceho sa ¢loveka). Od narodenia az
do smrti mozog uskutocnuje v ramci tychto vzorovych schém triede-
nie a kategorizaciu v snahe dat zmysel nddmu zlozitému svetu. Uce-
nie sa uskutocnuje, ked na zaklade minulych skusenosti mozog triedi
vzorové schémy, aby dal zmysel novym vstupnym informaciam, ktoré
prudia do mozgu kazda minutu prostrednictvom 19-tich zmyslov. Je
velmi dodlezité uvedomit si, Ze to, o je pre jedného uciaceho sa vzoro-
vou schémou, mdze byt pre iného nezrozumitelny ,,mismas®. Z toho vy-
plyva, Ze nemoézeme predvidat, aké vzorové schémy bude dieta vnimat,
pretoze to zavisi od jeho predchadzajucich skusenosti i od neurdéno-
vej siete v mozgu, ktoru pouziva na spracovanie vstupnych informacii.
Spolo¢nou chybou $tatnych §kol je to, ze v ucive redukuju mnozstvo
vstupnych informdcii na také malé Casti uciva, Ze sa zda, Ze dieta urci-
te pride na ,,spravnu odpoved™ Lenze toto nefunguje. L. A. Hart tvrdi:
»,Hadam niet myslienky o [udskom poznani, ktora by Iudia zaoberajuci
sa vzdeldvanim prijali tazsie ako to, Ze idedl skvelého, ithladne uspori-
adaného, presne planovaného vyucovania s logickou postupnostou je
vo vzdelavacej praxi zarukou zlyhania v uceni pre va¢sinu mladsich zi-
akov“ (1983, s. 65).

V procese ucenia je zaujimavou schopnost mozgu odmenovat samé-
ho seba. Podla P. Messiera (1990, s.1-2), ked mozog rozozna informa-
cie ako ,,zmysluplné®, okamzite ,,zvysi obratky”. Z hladiska chemickych
dejov maju v mozgu dolezitu ulohu tzv. neuroprenasace (odborne neu-
rotransmitery), pomocou ktorych mozog ,,sam seba a cely organizmus
odmenuje pozitivnymi pocitmi, ak dospeje k pochopeniu nového vy-
znamu'. Stru¢ne povedané, ked sa ziaci nudia a vrtia sa, deje sa nieco
vazne. Tym vaznym nedostatkom je vo vacsine pripadov kurikulum,
ktoré neobsahuje dostatok zmysluplnych tém.

Zdsady vytvdrania zmysluplnosti:
¢ poskytnut Ziakom moznost priamej interakcie so skuto¢nym sve-
tom, skusenost byt pri tom,
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+ dbat, aby bolo kurikulum primerané veku, aby bolo Ziakom zrozu-
mitelné, aby zodpovedalo stupnu vyvoja ich mozgu,

+ nepredpokladat alebo nevyzadovat skusenosti, ktoré ziak nema,

¢ ponuknut taky ucebny obsah, ktory si ziska zdujem ziakov i uci-
tela, teda je tvorivy, uzitocny a vytvara citové puto medzi ucitelom
a ziakom, a tak sa produkuje dost epinefrinu, ktory umozni prenos
nauceného z kratkodobej do dlhodobej pamiiti.

Moznost vyberu

Kazdy mozog je iny a tak kazdy clovek dava prednost takym spdso-
bom ucenia, ktoré su pre neho ucinnejsie a spolahlivejsie. V triedach
maju ziaci moznost vybrat si, ako si budu pri uceni pocinat, ktoré apli-
kacné ulohy by chceli riesit, alebo si m6Zu vybrat z mnohych spésobov,
pomocou ktorych mozno nieco urobit. Je to nesmierne dodlezité, lebo
podla E Smitha (1990, s. 27) ,najtazsi sposob myslenia je ten, ktory
nam vnutil niekto iny*

Podla H. Gardnera (1985), moznost vyberu pre ziakov znamena roz-
vijanie siedmich typov inteligencie. Vo svojej knihe ,;Tedria viacerych
inteligencii H. Gardner tvrdi, Ze kazdy z nds ma prinajmen$om se-
dem typov inteligencie. Inteligenciu opisuje ako ,,subor zruc¢nosti riesit
problémy, ktoré umoznuju cloveku najst rieSenia skutocnych problé-
mov alebo tazkosti, ktorym je vystaveny, a ak je to potrebné, dosiahnut
ucinny vysledok® Inteligencia tiez umoznuje problémy nachadzat ale-
bo vytvérat, ¢im kladie zdklady na osvojenie novych vedomosti. Kaz-
da z tychto inteligencii je pomerne nezavisla od ostatnych, s vlastnym
priebehom vyvoja, ma svoje vrcholné a citlivé obdobia. Kazdy typ in-
teligencie pdsobi z inej Casti mozgu a kazdy typ existuje vo vSetkych
kultarach.

H. Gardner uvédza tieto typy inteligencii:

¢ logicko-matematicka,

+ jazykova (lingvistickd),

¢ priestorova,

¢ telesno-pohybova,

+ hudobna,
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¢ intrapersonalna,
¢+ interpersondlna,
¢ prirodna.

Ak pri priprave na vyucovanie pouzijeme tedriu 6smich typov inte-
ligencie, poskytneme Ziakom moznost vyberu. Jestvuje vela sposobov
rieSenia problémov. To, Ze sa umozni Ziakom vybrat si najlepsi spdsob,
je prinosom nielen pre Ziaka ale aj ucitela, pretoze uc¢enie bude rovnaké,
ale obaja ziskaju z toho, ako sa to bude ucit.

Pravidld vytvdrania moznosti vyberu:

+ moznost vyberu by mala byt skuto¢ne rozmanita (zaloZzena na det-
skych ,,preco a preto’, na siedmych typoch inteligencie, urovniach
Bloomovej taxondmie atd.),

+ kazdy vyber by mal sluzit na to, aby viedol Ziakov k dokonalému
zvladnutiu vybraného kltuc¢ového uciva. Moznost vyberu nezna-
mena zbierku navzajom nesuvisiacich zabavnych alebo trivialnych
¢innosti.

¢ vidy, ked je to mozné, nezabudnime na hravost, pamitajme
na TUE (Mozog bude reagovat na obsahy, ktoré su Tvorivé, Uzi-
tocné, alebo ktoré vytvaraju medzi ziakom a ucitelom - alebo ob-
sahom - Emocionalne vizby),

¢ ponukany vyber by mal ziakov uviest do skutocného zivota a po-
skytnut im skasenost byt pri tom.

Primerany cas

Einstein raz povedal, Ze ¢lovek objavil pojem casu, aby potom zvy-
sok zivota stravil pod jeho nadvladou. Zda sa, Ze v sucasnosti to pla-
ti vacSmi nez kedykolvek predtym. Technicky pokrok doslova pridal
k pracovnému tyzdnu navyse 20 % casu, lebo kvdli pocitac¢om, faxom,
prenosnym telefénom a moznostami okamzitej komunikdcie s celym
svetom cez satelity si berieme na seba Coraz viac zavazkov. Zaplava
spickovej techniky spdsobuje novy druh choroby: informacnu tuzkost
(Wurman, 1989, s. 34).
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Nemat moznost vec dokoncit, mrhanie ¢asom, aby sme sa zorien-
tovali, kde sme to vlastne minule skoncili, frustracia a sklamanie, Ze
musime skoncit pracu prave vtedy, ked sa nam to uz celkom dobre roz-
behlo - to su vsetko vedlajsie ucinky neprimeraného ¢asu. Primerany
¢as na dosiahnutie dokonalého zvladnutia, na dosiahnutie majstrovstva
je zakladnou mozgovokompatibilnou zlozkou. Neprerusovany cas, kto-
ry umoznuje ziakom plne sa sustredit, je najcennejsim darom. Moze to
byt napriklad dvojhodinovy blok, celé dopoludnie, alebo dokonca cely
den venovany vacsej téme a jej pouzitiu v redlnom Zzivote. Ucenie by
malo byt Cosi viac ako oboznamenie sa s u¢ebnym materialom, malo
by obsahovat pochopenie a vyuzitie materialu a budovanie mentélnych
programov na ich pouzitie v budicnosti. Mentalne programy su pev-
né retazce sledu ¢innosti, ktoré vedu k dosiahnutiu stanoveného ciela.

Pravidla poskytovania primeraného Casu:

¢+ odstranenie ,,klasického rozvrhu” so vSetkymi ¢asovo vymedzeny-
mi vyuc¢ovacimi predmetmi,

¢ spomalenie — planovanie skor v pojmovej ako faktografickej rovi-
ne, je s tym menej prace, takze ju moézeme vykonat starostlivejsie,

¢ planovanie si ¢asu na ,prilezitosti s narabanim poznatkov® a prv
ako sa pojde s u¢ivom dalej, umoznime ziakom vyskusat si nauce-
né v prirodzenom prostredi,

¢ nebat sa pripustit, aby vyucovacia hodina zila vlastnym Zivotom,
vyuzivat vhodné vychovné momenty a otvdrat oknd prilezitosti
dokoran, ked su deti nie¢im skuto¢ne zaujaté.

Obohatené prostredie

Ak méame vytvorit skutocné mozgovokompatibilné prostredie
na ucéenie, musime dbat na to, o ndm vyskum mozgu hovori o fyzio-
l6gii ucenia. Inteligencia je skor funkciou skusenosti ako nemennou
genetickou danostou. Styk s obohatenym prostredim spdsobuje v moz-
gu elektrické alebo chemické nabudenie, ktoré mozog podnecuje k ¢in-
nosti. Vysledkom je zvi¢Sovanie neuronov a rast dendritov (nervovych
vlakien, ktoré vyrastajui z neurénov) a synapsii (spojent).
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Z fyziologického hladiska ma tato vystavba dendridov za ndsledok
hutnejsi a taz§i mozog. Z hladiska inteligencie vystavba vyustuje do vac-
sej schopnosti riesit problémy, ¢o je v podstate zaklad inteligencie, ktoru
si bezne predstavujeme ako schopnost vidiet vztahy medzi vecami, po-
strehnut jemné podobnosti a odlisnosti, pouzivat metafory, ktoré st uzi-
tocné na chapanie toho, ako veci funguju a ako sa daju pouzit v novych
situdcidch alebo na nové ucely. Klucovou otazkou pre ucitela je, ako ma-
ximalne aktivovat mozog ziakov. Aké druhy podnetov pdsobia na ma-
ximalny ndrast dendritov? Odpoved: také, na prijimani ktorych sa bude
podielat vietkych devitndst zmyslov (Rivling, Gravelle, 1984).

Pravidla vytvdrania obohateného prostredia:

¢ treba umoznit ziakom styk s realitou, pouzivat povodné, pravé
zdroje,

¢ k nepriamemu sprostredkovaniu sa mozno uchylovat len vtedy,
ked su pravé zdroje nedostupné alebo vycerpané — mozno pou-
zit len také prostriedky a pomdcky, ktoré umoznuju priamy styk
s pravymi vecami,

¢ knihy a tla¢, video a obrazy sa maju pouzit ako zdroj na doplnenie
a roz$irenie toho, ¢o sa Ziaci ucia z priamej skusenosti,

¢ vhodné je zriadit v kazdej triede kniznicu so Sirokym zdberom -
odborné knihy, encyklopédie, CD nahravky, videokazety,

¢ vytvorit prijemné a pohodlné prostredie, nepripustit neporiadok,
vyhnut sa vyru$ovaniu a nadmernej stimuldcii,

+ Casto obmienat nastenky, vystavy a materialy, vzdy pouzivat to, ¢o
sa prave prebera a odstranit staré pomocky s vynimkou niekol-
kych, ktoré budu pripominat prebratu latku (napriklad ,,mapu my-
sle” daného uciva),

 zvazit nakup ucebnic pre cela triedu, kupit iba niekolko pre uci-
telov — vyuzit peniaze na vytvaranie moznosti byt pri tom a na na-
kup pomocok, ktoré su z pravych materialov,

+ pravidelne pldnovat vystapenia hosti, ktori mozu poskytnut bez-
prostredné informacie o preberanej téme,

¢ mnozstvo podnetov v triede by sa malo zvysit prinajmensom de-
satnasobne.
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Spolupraca

Spolupraca znamena pracovat spolu na dosiahnuti spolo¢ného ciela.
Spolo¢nym cielom je dosiahnut dokonalost a spdsobilost ovladat zruc-
nosti a poznatky, ktoré sa daju pouzit v redlnom svete.

Spolupraca alebo ,skupinova praca® je vhodnym prostriedkom
na dosiahnutie vysledkov v troch oblastiach:

¢ poznavacie a intelektudlne ciele,

+ socialne ciele,

+ rieSenie spolo¢nych problémov triedy.

Pruzné zoskupovanie Ziakov do skupin

Na to, aby uspes$ne fungovalo ucenie v ramci skupin, je potrebna
predovsetkym ochota pruzne sa prispdsobit, trpezlivost a viera v to,
ze spolupraca prinasa prospech nielen skupine ako celku, ale rovna-
ko aj kazdému jednotlivcovi.Ak su tieto kvality pritomné v kazdo-
dennej ¢innosti, Ziaci nebudi mat problémy aktivne sa zucastnovat
na praci v rdznych skupinach ¢i uz v ramci triedy alebo v redlnom
Zivote.

Jedna z beznych chyb pri zavadzani spoluprace je predpoklad, ze
ak sa nie¢o osved¢i v malom, potom vo velkom to musi byt uzasné.
Podla tohto mylného nazoru sa ucitelia snazia mat ziakov v skupi-
nach cely den a kazdy den. Avsak, nielenze jednotvarnost je nudna,
ale aj skupinové prostredie nie je vhodné pre kazdy typ ulohy. A po-
tom, $kola by mala podporovat aj vyvoj intrapersondlnej inteligencie
a poskytnut ¢as rovnako pre introvertov, ako aj pre rozvijanie skupi-
novych zrucnosti.

Pravidla podporujtice spoluprdcu:
¢ pamaitat na celozivotné pravidla a na zru¢nosti zivota, pretoze su
zékladnym kamenom interpersonalnych zrucnosti,
¢ naplanovat si aspon mesiac na precvi¢ovanie v skupinach pred-
tym, ako oficidlne utvorime domovské skupiny,
¢ skupiny by sa nemali pouzivat ako odmena alebo trest, skupiny
predstavuju to, akym sposobom funguje svet,
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+ informacie spracované pocas spoluprace musia mat pre ziaka zmy-
sel, musia viest k rieSeniu problémov skuto¢ného zZivota, nesmu
byt vymyslenymi ucebnicovymi cvi¢eniami,

+ rozlisit, ¢i ide o dvoch alebo viacerych Ziakov, ktori dostali spolo¢-
nu ulohu, alebo o ozajstnu spolupracu, pri ktorej — vdaka pozor-
nosti, ktord je venovana skupinovym procesom a rozvoju ziaducich
skupinovych a socialnych zruénosti — existuje zmysel pre skupinu,
pocit spolupatri¢nosti,

¢ ak maju Ziaci v triede medzi spoluziakmi nizku socidlnu tro-
ven, ucitelia by sa mali vS§emozne usilovat, aby ich socidlna uro-
ven v ramci skupiny a triedy vzrastla, aby sa predislo neziaducemu
uc¢inku, ktory by mohol zabrzdit ich ucenie.

Okamzita spiatna vazba

Okamzitd spatna vazba je nevyhnutnym prvkom ucebného prostre-
dia - pri hladani vzorovych schém, aj pri vytvarani mentalnych progra-
mov. V kazdom uc¢ebnom prostredi okrem skoly je jej dost. Vezmime si
napriklad situdciu, ked sa dieta uci hovorit. Zakazdym, ked povie nieco
nespravne, ihned ho opravime, povieme mu spravne slovo a vysvetli-
me, kedy sa pouziva, ako sa spravne vyslovuje. Predstavme si, Ze by sme
chyby dietata nechali cely tyzden hromadit a opravili ich az na konci
tyzdna v piatok!

Dolezitost okamzitej spatnej vazby v procese ucenia ziakov je zrejma.
Presnd a okamzita spitna vézba je potrebna vtedy, ked si ziak vytvara
svoj mentdlny program, aby sa uistil, Ze ten program je spravny. AvSak
v triede s tridsiatimi ziakmi a lavicami v radoch je poskytovanie spétnej
vazby tazké a zabera vela ¢asu. Jestvuje viac spdsobov, ako v¢lenit oka-
mzitu spatnu viazbu do procesu vzdeldvania.

Niektoré zo zmien musia byt zavedené v celej skole, niektoré moz-
no zavadzat postupne v jednotlivych triedach. Napriklad mozno zme-
nit kurikulum - otodit postupy od faktov ku zivotnym sktisenostiam,
zmenit ucebny material — prejst ku konkrétnej ¢innosti z realneho zi-
vota, zvysit pocet ucitelov, zostavit heterogénnu triedu, v ktorej su Ziaci
so Sirokou skalou skusenosti a vedomosti, zmenit sposob planovania
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a vyuzivania Casu. Je bezné, ze 90 % casu ucitel vysvetluje a ziaci maju
potom malo ¢asu na vlastnu ¢innost. Na to, aby sme umoznili okamzitu
spatnu vazbu, musime zmenit pomer vysvetlovania a vlastnej ¢innos-
ti ziakov, prinajmensom musi byt opacny. Vybornym prostriedkom su
aplika¢né ulohy, ktoré vyzaduju ¢innost a pouzitie nauceného v skutoc-
nom zivote.

Ucitelia su vedeni k tomu, aby obmedzili priamy vyklad maximalne
na 16 minut v priebehu hodiny. Na uplatiiovanie tejto zasady existuju
tri dovody:

1. ucitel musi presne vediet, ¢o chce ziakom povedat (jasny, strucny,
kratky vyklad toho, ¢o je v ucive najddlezitejsie),

2. zvySok casu (hodiny, dopoludnia) travi tym, Ze chodi pomedzi Zi-
akov a poskytuje im okamzitu spatnu vazbu tykajucu sa cinnosti,
ktoru si vybrali z aplika¢nych tloh; je to ¢as na doplnenie alebo zo-
pakovanie vykladu a diskusiu s jednotlivymi Ziakmi,

3. poskytuje prilezitost, aby si ucitel okamzite zhodnotil vysledok svoj-
ho priameho vykladu a nasledujucej aplikacnej tulohy.

Zdsady poskytovania okamZitej spitnej vizby:

+ starostlivo vybrat, ¢o si vziat domov - pracovné zatazenie ziakov je
aj pracovnym zatazenim uditela,

+ usporiadat skupinovu pracu tak, aby ucitel alebo spoluziaci zabez-
pecili spatné vazby kazdému ¢lenovi skupiny v Sirokej skale pro-
blémov tykajucich sa obsahu alebo postupov,

¢ pouzivat pri hodnoteni dve zakladné zasady: hodnotme to, ¢o ma
hodnotu (nielen to, ¢o sa da hodnotit lahko) a ubezpe¢me sa, ze
produkt alebo projekt, ktory sme vybrali na hodnotenie Ziakov, ma
hodnotu pre ziakov, ako aj sam o sebe,

+ rozvijat citlivost Ziakov na spatnu vézbu, ktora poskytuju redlne
situdcie — vedme ich k tomu, aby sa naucili analyzovat vlastnu pra-
cu v dialégu so sebou samym, pomahajme im rozvijat sebadéveru
vo vlastné schopnosti samostatne si poskytovat spatnu véazbu, co je
nevyhnutna schopnost pre celozivotné vzdelavanie,

+ zmenit kurikulum a uc¢ebné pomocky, zacat vyuzivat obsahy z re-
alneho Zivota a pouzivat zdroje a udalosti zo skuto¢ného sveta;
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ak sa kooperativnym skupindm Zziakov zaddvaju ulohy, v ktorych
mozu ziskavat skusenosti z prvej ruky, poskytovanie spétnej vazby
jednotlivcom i skupindm je ovela lahsie,

¢ neprehliadnut a nepodcenit t¢innost a hodnotu spitnej vizby ro-
vesnikov.

Dokonalé zvladnutie

Dokonalé zvladdnutie vymedzuja tri kritérid: splnenie, spravnost
a suhrnnost (3S):

Splnenie. Znamena, ze praca, ktoru si uloha vyzadovala, splnila vSet-
ky poziadavky alebo $pecifikdcie zadania vratane casového limitu.

Sprdvnost. Znamena, ze praca, ktora si uloha vyzaduje, obsahuje
presné informacie, pricom pouzité informacie su ¢o najaktualnejsie
a pochadzaju z viacerych zdrojov.

Suhrnnost. Znamena, Ze v praci vidiet doslednost myslenia a hlada-
nia rieeni, Ze to nie je len odpoved, ktora sleduje iba jeden smer tvah,
nazor opierajuci sa len o jedno hladisko.

Tak ako by malo byt u¢enie mozgovokompatibilné pre Ziakov, hodno-
tenie vysledkov ucenia by malo byt mozgovokompatibilné pre ucitelov.
V triedach nie je potrebné vymyslat ¢i kupovat testy alebo prostried-
ky hodnotenia okrem tych, ktoré uz ucitel vytvoril v procese pripravy
na vyucovanie:

¢ logické principy, ktoré obsahuje téma, st sucasne logickym zakla-

dom ucenia sa,

¢ klucové ucivo presne urcuje, ktoré pojmy a zruc¢nosti sa maju zia-

ci naucit. Klucové ucivo tvori kurikulum a je aj ohniskom, kde sa
zameriava hodnotenie. Ak sme ho dobre zvolili a rozpracovali, ak
je naozaj tym, ¢o je podstatné a ma skor koncepcny ako faktogra-
ficky charakter, potom sa ho urcite oplati hodnotit. Je teda tym, ¢o
by sa malo hodnotit a za ¢o by mali byt Ziaci (aj ucitelia) zodpo-
vedni;

+ aplika¢né ulohy poskytuju prilezitost aktivne si vyskusat pouzitie

pojmu alebo zru¢nosti v redlnom Zivote a vytvorit program pouzi-
telny v buducnosti. Aplika¢né ulohy st hnacim motorom kurikula
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— dévaju mu silu a pritazlivost. Ak k tomu doddme hodnotenie vy-
chadzajuce z kritérii ,,3S% ulohy sa stavaju hotovymi prostriedka-
mi hodnotenia, zalozenymi na vykone ziakov.

Zamerny pohyb

I ked zamerny pohyb prekracuje uz osem zakladnych mozgovo-
kompatibilnych zloziek, spominame ho, i ked je novy. Podla siedmich
(0smich) inteligencii H. Gardnera, medzi ktoré patri i telesnopohybo-
va inteligencia, je vhodné Ziakom, najmi prvého stupna dozicit tak-
zvany zamerny pohyb, kedy na pokyn vyucujuceho idi bud pre nieco
do skrinky, alebo zpohybnuju nejaku basnicku, pesnicku, alebo nejaky
dej. Urcite je to pre deti lepsie a povzbudivejsie ako celt hodinu sediet
a ani sa zo stolicky nepohnut, ba dokonca su predpoklady, ze zdmerny
pohyb udrziava myslenie pocas hodiny pruznejsie.

Zaver

Ucitelia by mali poznat najnovsie vysledky vyskumov fudského moz-
gu a mali by byt permanentne s nimi oboznamovani. Treba si zaroven aj
uvedomit, Ze vedy zaoberajuce sa vyskumom mozgu su relativne mla-
dé, ich systém poznatkov nie je velmi obsiahly, ale sa velkym tempom
obohacuje. Poznatky neurovedcov by mali pedagdgovia pretransfor-
movat do zmysluplnych hypotéz a tieto experimentdlne overit pro-
strednictvom validnych a reliabilnych vyskumov.
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